
Nous revendiquons:

AXESS/NEXEM**

Laforcade /Ségur pour tous et toutes : 183e à tous et toutes
400e supplémentaires nets/mois pour l’ensemble des
salarié.e.s cadres et non cadres par augmentation du point.
des salaires pérennes: Pas de salaire au mérite/pas de salaire
à la tâche.
l’augmentation des moyens humains et structurels à la
hauteur des besoins du secteur.
les congés trimestriels ou conventionnels pour tous et toutes.

DANGER
Réponse du gouvernement face à la
dégradation du secteur social et médico-
social:  

Nous dénonçons :
le manque d’attractivité du secteur
la multiplication des tâches, le manque de reconnaissance
et le mal-être des salarié.e.s
l'impossibilité généralisée à vivre décemment de nos
salaires.
la perte de 30% de pouvoir d’achat entre gel du point et
inflation
la proposition d’Axess : 
des salaires au mérite et à la tâche.1.
une convention au rabais.2.
la dégradation des conditions d’exercice et d’accueil.
La perte de sens au profit de la prestation de service
la maltraitance institutionnelle à l’égard des salariés et des 
bénéficiaires.
le manque de structures d’accueil
le manque de personnel 
Le turn-over, l’utilisation massive de salarié.e.s “ jetables”

le 04/04 : 
“Balance le Syndic du Boss” 

RDV 13h Manif Montpellier, Départ
Place Zeus

04/04
GRÈVE GÉNÉRALE

Restriction budgétaire de 1 Millard pour la
santé et le médico-social

Les Syndicats
Les

Syndiqué.e.s
Les Salarié.e.s

Le Social  
En

Lutte34 *CCUE: Convention Collective Unique Étendue
** Axess/Nexem: Syndicats employeurs


